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1) Se aprueba sin enmienda el acta de la reunión anterior 

 
2) Se detallan las actividades componentes de la Semana de la Diversidad y el Voluntariado (se 

adjunta el programa incluyendo la actividad de scape room), se pide disculpas por parte de la Mesa 
por haberse “traspapelado” la actividad de scape room que ofertaba grupo 5 a la semana, MARINA 
explica en que consiste simulando la entrada en una prisión, el participante que previamente reserva 
por teléfono el pase, tiene que realizar varias pruebas si quiere salir, realizada la semana del 27 de 
noviembre al 1 de diciembre habrá durante toda la semana dos pases matutinos de 10 a 11 y de 12 
a 13 y el lunes y miércoles otro extra por la tarde de 16.30 a 17.30 (se adjunta cartel) 

Acta de reunión de la mesa de la Diversidad Funcional 

 

  Nº reunión  5 2023 

Lugar y Fecha 
Sala Azul en Concejalía de Movilidad y Voluntariado, 2ª 
planta del Centro Abogados de Atocha, Londres 11-B 

15 Noviembre 2023 
Hora: 11.30 h 

Asisten 

 
Rubén Martínez: Concejal de Bienestar, Educación e Inmigración 
Luis Morante : Secretario técnico de la Mesa 
Pilar Vázquez y Dolores Mercader: ASTOR-INLADE 
Carmen Sánchez: ASME  
Loli Rodríguez: TORRAFAL 
Elena Quejada: AFTA 
José Antonio Guerro: Asociación de familiares y enfermos de PARKINSON 
Marina Torres: CRPS. Grupo 5 
Sonia Sánchez: AFADACS 
Claudia de Miguel: EASC Torrejón. Fundación Manantial 
Raúl Fernandez Residencia Fundación Manantial 
Elena Rodriguez Asociación de tu mano 
Rebeca Quilez  Astea Henares 
Susana Carretero  Asociación Mírame 

 
Disculpan 
ausencia 

Sandra Gómez /Noelia Martín Asociación Diverses 
Isabel Almarza       ASIA 
Marcos Moreno Rubio y Deborah Ortega    Fundación Pegasus (INVITADOS) 
 
Ana Verónica González: Concejal de Mayores y Voluntariado 
Sonia López: Directora de Mayores y Voluntariado 
Pilar Gutiérrez: Concejalía Movilidad y Voluntariado 
Pilar Sánchez: GEA  
Sara Hernández Bote/ Vanessa Hergedas: Lúpicos Solidarios 
Javier de la Serna Asociación ADEMTA 
Sandra Sampedro ACCESDELUZ 
Elena Casado   PLATA 
Jonatán Ruiperez – Izaskun Espinosa Inserta (Fundación Once) 
 

Orden del día 

1) Aprobación acta reunión anterior 
2) Actividades a realizar en el marco de la Semana de 

la Diversidad y el Voluntariado 
3) Ruegos y preguntas 
- Invitación a Fundación PEGASUS 
- Escuelas de Tenis adaptado 

 

Se adjunta: 
-Programa semana de la diversidad y  
Voluntariado cartelería de eventos: 
- Festival cortos VENTEA al cine 

- Jornada Deporte inclusivo 
- Scape Room 
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3) Fundación PEGASUS explica su labor como movimiento para la accesibilidad total para personas 
con diversidad funcional, sobre todo en aquellas en el que el paradigma de la discapacidad no 
encaja, los miedos existen además de la discapacidad y cuestiones como pensamientos suicidas, 
bullying… se quiere ampliar el concepto de la discapacidad ampliando a estas limitaciones 
intelectuales o emocionales. Los principios de Fundación Pegasus son: 

✓ Accesibilidad Universal (en un marco más global) 
✓ Juego y Ocio (para utilizar la inteligencia emocional y aprendizaje como fuente para motivar) 
✓ Alejarse de la Beneficiencia y el Paternalismo: dignificando el sector social al que se 

representa 
✓ Ciencia: se demuestra lo que funciona y lo que no (no todo vale) 

 
Sus proyectos se basan en la pirámide de necesidades de Maslow que son cambiantes en el tiempo 
y son: 

✓ INCLUSIVE SPORT (Carla coordinadora) con Natación en el complejo Jose Antonio 
Samaranch y multideporte. Se lleva realizando desde septiembre mediante un convenio con 
el Ayuntamiento. 

✓ TERAPIA PARA TODOS (coordina IRIS) de bienestar emocional con un enfoque centrado 
en la familia y no solo en el paciente. 

✓ INDIFERENTE que trata de impregnar de la filosofía de la fundación a empresas. 
 
 
Para finalizar el turno se explica que se han puesto en marcha las escuelas de tenis adaptado de los viernes, 
no así la del grupo del sábado por falta de monitores, aunque se están buscando activamente y se prevé 
ponerlas en marcha en el curso escolar. 
 

En Torrejón de Ardoz a 17 de noviembre de 2023 

 

Secretaría técnica de la Mesa de la Diversidad Funcional 
Concejalía de Bienestar del Ayuntamiento de Torrejón de Ardoz 
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