para Emprendedores
y Empresarios







Presentacion . Quién soy?

participantes

. Cual es mi negocio?




cDonde esta

tu atencion?

. Estas expectante a mis
palabras?

; Qué estas pensando?

La mente es una gran
pensadora (unos autores
hablan de cerca de 60.000
Sharon M.Koelg estudios
mas reclentes hablan de

6.000 (Poppers)
Mente del mono



Observacion consciente de mis
pensamientos y emociones,
cambio a voluntad de los mismos
para dirigir mi mente a donde yo
quiero facilitando la consecucion

Liderazgo de mis metas.

Mental

Ser responsables de lo que Sl
podemos controlar

Desde el amor y afecto a
NOSOtros MISMOoS




Piloto
automatico-
Consciente

INCONSCIENTE:

PENSAMIENTO CREATIVO, | 9 5 0/0

LENGUAJE, EMOCIONES,
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Hardware

Ahorro de energia
Supervivencia
Evitar dolor
Busqueda del placer
Neuroplasticidad




Hardware
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Ejercicio, toma

Arati Coach
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" Mi estado emocional

Mis creenclas
Mis Valores
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El 97% de los pensamientos negativos que

tenemos o catastrofistas simplemente no VAN a
suceder.
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No autoreconocimiento
Autoexigencia
No estoy preparado
Perfeccionismo
s logros se han debido a qué
tuve suerte, me ayudaron

Coacl,




-Temor constante a que se descubra la supuesta “verdad” (es
decir, la persona con sindrome del impostor cree que no merece
estar donde esta,
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Falta de foco mental
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Lista para comprar en el
supermercado

Efecto observador




CONTAMINANTES DE LA
ATENCION

EXTERNOS INTERNOS



INTERNOS

Ruido mental
Procrastinar
Resistencia al Cambio
Mente Errante
No gestion emocional
Ego Falso




Enfoque Mental
Cantidad de atencion sobre una
experiencia en un tiempo
determinado.

Estamos muy poco enfocados entre 3-
8 segundos entre pensamientos

Tener en mente los objetivos, metas.




El objeto brillante
(SOS)




e Saltar de un proyecto a otro sin finalizar

e Te cuestaidentificar las fortalezas

e Abandono de una idea por no alcanzar
rapidamente la meta
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"El futuro pertenece a los que
creen en la belleza
de sus suenos.”




Aliados de tu liderazgo mental




; Qué podemos

AS MAGICAS DE AU

hacer?

OCONOCIMIEN

ENFOQUE POSI

VO
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MOVIMIENTO




SIMPLIFICA

DELEGA

MEJOR HECHO QUE PERFECTO




FELICITATE Y CELEBRA TUS LOGROS

DISCIPLINA Y HABITOS AMOROSOS




MI NIVEL DE ENERG

Arati Coach



EVITA COMPARARTE
INSPIRATE

RODEATE DE PERSONAS QUE TE APORTEN'Y

APOYEN




RITUAL NOCTU

Sacar fuera preocupaciones

Felicitarnos por los exitos




rati Coach







Coach
Experta Liderazgo Mental
Alto Rendimiento Mental

rati Coach,




www.aratl.coach
651370096
Instagram: araticoach
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Mentora de Confianza y Resiliencia
Master PNL

@) ] Coach

,M “Arati Coach Experta Liderazgo Mental

‘ Alto Rendimiento Mental




