
LUNES 18 DE MAYO DE 2026Pág. 286 B.O.C.M. Núm. 116

B
O

C
M

-2
02

60
51

8-
12

7

http://www.bocm.es BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID D. L.: M. 19.462-1983      ISSN 1989-4791

BOLETÍN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRIDBOCM

III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

127 VALDEMANCO

OFERTAS DE EMPLEO

Por Decreto del concejal-delegado de Obras, Limpieza Urbana, Administración y
Contratación del Ayuntamiento de Torrejón de Ardoz, de fecha 27 de abril de 2026 y 6 de
mayo de 2026, se han aprobado las bases específicas para la provisión de puestos y la con-
vocatoria, relativas al proceso selectivo para proveer, mediante concurso en turno promo-
ción interna de los siguientes puestos:

1. Bases específicas de la convocatoria para la provisión del puesto de Responsable de
Administración de Bienestar Social Código de la RPT N.o 149.32.002, mediante Concurso.

2. Bases específicas de la convocatoria para la provisión del puesto de Responsable
de Administración de Catastro e Inspección Código de la RPT N.o 157.11.001.

3. Bases específicas de la convocatoria para la provisión del puesto de Responsable
de Administración de Compras Código de la RPT N.o 334.05.001, mediante Concurso.

4. Bases específicas de la convocatoria para la provisión del puesto de Responsable
de Administración de Contratación Código de la RPT N.o 159.05.001, mediante Concurso.

5. Bases específicas de la convocatoria para la provisión del puesto de Responsable
de Administración de Educación e Infancia Código de la RPT N.o 129.08.001, mediante
Concurso.

6. Bases específicas de la convocatoria para la provisión del puesto de Responsable
de Administración de Empleo Código de la RPT N.o 138.09.001, mediante Concurso.

7. Bases específicas de la convocatoria para la provisión del puesto de Responsable de
Administración de Estadística de SAIC Código de la RPT N.o 130.27.001, mediante Concurso.

8. Bases específicas de la convocatoria para la provisión del puesto de Responsable
de Administración de Información y Registro de SAIC Código de la RPT N.o 131.27.001,
mediante Concurso.

9. Bases específicas de la convocatoria para la provisión del puesto de Responsable
de Administración departamento de secretaría Código de la RPT N.o 137.31.002, median-
te Concurso.

10. Bases específicas de la convocatoria para la provisión del puesto de Responsa-
ble de Administración departamento de Recursos Humanos de Contratos y Función Públi-
ca Código de la RPT N.o 281.26.001, mediante Concurso.

El texto íntegro de las bases será publicado en la web municipal de este Ayuntamiento:
https://www.ayto-torrejon.es/concejalias/administracion/empleo-publico/ofertas-empleo-
publico/provision-puestos .

El plazo de presentación de solicitudes junto con la documentación requerida que se
acompañe es de quince días hábiles a contar desde el día siguiente a la publicación del ex-
tracto de la convocatoria en el “Boletín Oficial del Estado”.

Torrejón de Ardoz, a 6 de mayo de 2026.—El concejal de Obras, Limpieza Urbana,
Administración y Contratación (PDDA 5/9/2023), Valeriano Diaz Baz.

(03/7.253/26)
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