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tranquilidad
Por Eva Maria Cuadros Catalan



OVB ALLFINANZ N\ 4.000.000
DESDE 1 .970 Clientes satisfechos

OVB naci6 en Alemania en 1.970 y tiene presencia internacional en 15 paises de Europa'. / oy
Cotiza en la bolsa de Frankfurt desde 2.006

Py,

¢\

LA [] [] [] 5.000
. VS, Consultores financieros

L) Y
o
@ Mas de 50 afios
De experiencia

150 partner a
nivel internacional
20 en Espana







OVB EN EUROPA

OVB nace en Alemania en 1970.

En el 2020 celebramos nuestro “50 -Aniversario” -
Estamos presentes en 15 paises :

Contamos con mas de 5 millones de cIiente -
Y con mas de 5.000 asesores financieros ; Pros—
Cotiza en la bolsa de Frankfurt desde
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OVB es una de las empresas lideres en Europa en el sector de la
intermediacion financiera




¢POR QUE NACE OVB?

Sus objetivos y deseos son
- nuestro enfoque.

Todos tenemos objetivos en la vida

¢ Qué necesitamos?

v

Tener una buena salud financiera

=
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PROBLEMAS DEL SISTEMA FINANCIERO > Obje”"id@

‘ Falta de informacion
Figura del consultor financiero D




Jubilacidn: herramientas para tu tranquilidad

¢SABIAS QUE 7 DE NUESTRA
VIDA LA PASAMOS



Noticias 2019

. NOTICIAS 2019
ELEF'MUNDO UN AGUJERDO CADA VEZ MAYDR

El Tribunal de Cuentas EVOLUCION DEL FONDO DE RESERVA

DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Gﬁrﬁﬁﬂﬂ, que ]_a. S‘Bgllridad En millones de euros
Social esta en quiebra tras €n 2008-09, no se ingresaron

12,690 millones de superdvit
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Noticias 2020

DEBATE: ; SUBIR IMPUESTOS O BAJAR PRESTACIONES?

La deuda de la Seguridad Social superara los
61.000 millones en 2019

El Banco de Espana ha planteado un dilema para asegurar la sostenibilidad del sistema publico de
pensiones: o suben los impuestos o se recorta la tasa de sustitucion

El Gobierno pide otro préstamo de 13.830
millones para pagar las pensiones

|L.as medidas extraordinarias relacionadas con la crisis del coronavirus van a tener un impacto importante en las

cuentas de la Seguridad Social. ¥ £ & " ‘

== R

r Suma y sigue. Las insuficiencias presupuestarias de la Seguridad Social S L~ ' "; 4
E]_ ConﬁdenC]_a] provocaran que el ano proximo se cierre con una deuda que se situara entre { .
55.000 millones y 60.000 millones de euros. Aunque el acreedor Unico es el

) Estado, la cifra pone de relieve la delicada situacion financiera del sistema
ECONOMIA g ) : :
publico de prateccion social, que, lejos de enderezar sus cuentas, acumula
déficit tras deficit que debe cubrir el propio Estado con impuestos. Pero como
estos tampoco llegan, debe acudir a la financiacion de los mercados. De
hecho, cerca de uno de cada 10 euros que ingresa la Sequridad Social (&l 4
9,2%) procede ya del endeudamiento del Estado. e — TN ¥




NOTICIAS 2021

Escriva aboga por un "cambio cultural”
en Espana para trabajar mas hasta los 75

anos Nuevas penalizaciones a la jubilacion anticipada:
estas son las cantidades aprobadas por el Gobierno

Adelantar voluntariamente el retiro laboral puede suponer hasta un 21% de la pension
aunque, en general, los castigos son mas bajos que con el sistema vigente

Retirarse antes de los 65 supone un recorte medio del 11%

El peaje de jubilarse con 63... pension un 21% menor tras 42 anos de cotizacion

La cotizacion media de los trabajadores que dejan el mercado laboral después de los 65 es de 34 anos. Las jubilaciones anticipadas tienen lugar tras 42 anos de trabajo. A mas anos cotizados, mayor pension.

REFORMA PENSIONES >

Nubarrones sobre la edad de Esta es la cantidad de dinero
jubilacidn: el retiro alos 67 anos que recibiré por retrasar la

quedara obsoleto jubilacién

e Las bonificaciones se duplican respecto a la anterior ley

El plan 'Espana 2050’ advierte de que en 2050, por cada persona
mayor de 64 anos habra solo 1,7 en edad de trabajar, frente a las

3,4 actuales

e El pago tinico dependera del tiempo cotizado y del importe de la

jubilacion






Sistema de la Seguridad Social

iAsegurese bien para estar tranquilo!

Contribuclones actuales Ciudadanos 2017
| Sistema pu-

blico:

Jubllacién - pensiones |\ Censo aprox. 46.549.045
Contribuyentes: Régimen general Sistema de pe P
Afillados mediosala RETA. Régimen Espedal reparto. Incapacidad, invalidez, P.A: En edad de trabajar:
Seguridad Social Trabajadores AUtGNomos. I accidentes, enfermedad, 12765100 aprox.
en 2017,18.914.563 viudedad, orfandad
personas. Fuente: Regimen Especia >eguridad social Sanidad Pensionistas en Espana:
Seguridad Social Agrario, 9.581770 personas.

Mineria y del Mar.
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Sistema de la Seguridad Social

Cifras en Millones €

Endeudamiento Seguidad Social 43.068

. . 34.863
La Seguridad Social afronta 2021 con 100.000
millones de deuda 393
16384 18959 18704 18450 18246 17169 17169 1719 1g 17188
37 | (RS2 | P 15T | 1838 | 18169 | 7400 [ 40 17.188 [ 17288 | 173
10.649
7.268.
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CRISIS DEMOGRAFICA

[ ] sistema de reparto de las pensiones ptblicas

iLa natalidad disminuye, la cantidad de cotizantes a la seguridad
social también! iLa esperanza de vida aumenta, igual que la cantidad
de jubilados!

Para hacer realidad sus deseos, ique sistema le transmite mayor tranquilidad?

Cuestiones importantes que inciden »negativamente« en
nuestro sistema de pensiones:

1. La tasa de natalidad actualmente es muy baja (1,2 hijos/familia).
Somos el pals de la UE con menor tasa de natalidad.

2. La esperanza de vida en Espafia esta aumentando: 77,4 afios para los
hombres y 83,9 afios para las mujeres.

3. Cada vez mas, hay un envejecimiento de la poblacidn.

4, La tasa de paro es elevada vy eso hace que el gasto en Seguridad Social
aumente progresivamente.

5. Las aportaciones disminuyen, mientras que las prestaciones aumentan.

Fuente: elaconomista.com

iPara el ano 2050, una de cada dos personas sera mayor de 50 anos!




PIRAMIDE POBLACIONAL EN ESPANA 1.01.2020

Datos a 1 de enero de 2020

Comunidades y Ciudades Auténomas | Total Nacional v
Hombres Edad Mujeres
100y mas |
I N
M 5095
M 50-34 I
I _
I 074 _ En unos afios los del
- - empezaran a salir del
I IS | Mercado laboral y querer
——— I | Una pension.
— | Eso solo ya serd un
" 3 problema.
P 30-34
__ - __ Los ﬂnicqs nuevos que
e I SRS e R e
rectangulo de abajo.
) Y el sistema ya tiene

tenisiones ahora...

6% 4 % 4% 6%

Fuente: Estadistica del Padrén Continuo



Reformas que afectan a la jubilacidn:

EDAD LEGAL DE JUBILACION:

- La edad legal de jubilacion pasa de 65 afios a 67 anos.

-Esto produce que no se tenga derecho al 100% de la Base Reguladora en concepto de pension si la jubilacidn se produce antes de los 67 afios.
Salvo excepciones.

-Si se quiere optar a la Jubilacion con 65 afos, se podra siempre y cuando se tengan acumulados 38,5 afios cotizados. Esto serd asi incluso en el
periodo transitorio.

- El aumento de la edad legal de jubilacion sera progresivo. Se afadira un mes cada aifo desde el 2013 hasta el 2018 y se anadiran dos meses cada
afos desde el 2018 hasta el 2027

ARNO CROMNOLOWG D EDAD LEGAL DE JUBILACION

Duramte €l afio 2013 65 afnos v 1 mes
Curante el afio 2014 &5 afios v 2 meses
Duramte €l afio 2015 &5 afios v 2 meses
Durante €l afio 2016 &5 afios v 4 meses
CDuramte el afio 20177 &5 afios v 5 meses
Duranmte €l afio 2018 G5 afios v & Meses
Curanmte el afio 2019 &5 afios v 8 meses
LAUranTe €1 ano LuUs0 b3 arnos Yy LU MmMeses
LDurante &l Srd 2021 bk anmos
Duramte el afio 2022 GH afios v 2 meses
LUranTe €1 ano Lus5 bo AnNos Y 4 MEeses
Curamte el afio 2024 GE afios v & Mmeses
Duramte el afio 2025 GH afios v 8 meses
LUranTe 21 ano AUl bbb Sarnos Yy LU meses
Duramte €l afio 2027 67 afios




Reformas

* Aumento de la edad de jubilaciéon = 67 afos
* Las pensiones no se actualizan como el IPC

* Ampliacién del periodo para el calculo de |la pension ., .
Pension maxima antes 3000£€

2017 Pensidon maxima 2573€

| | I |
| : ! ]
50 65
42 \ Y } 67
\ 15 ANOS |
|

25 ANOS



Reformas

BASE DE COTIZACION: Se trata del importe por el que cotizamos a la Seguridad Social. Un porcentaje de esta cuantia es la que se aporta a la
Seguridad Social.

- Los auténomos aportardn en su propio nombre mediante la Cuota de Auténomos. La cuota de auténomos (contratando invalidez) es el 29,8% de la
Base de Cotizacidn
- Para los trabajadores por cuenta ajena, empleados, sera la empresa la que aporte el mayor porcentaje en nombre del trabajador

BASE REGULADORA: Se trata de la cuantia sobre la que se calculara la pension.

- Se calcula sumando la Base de Cotizacidn de los ultimos anos antes de la edad de jubilacion.
- El resultado de la suma se divide entre un factor fijo.
- El resultado de la division es la Base Reguladora:

BASE COTIZACION: Meses que computan FACTOR DE DIVISION:

Sistema Antiguo Sistema Reformado
Sistema Antiguo Sistema Reformado
210+ 350 *
180 meses 300 meses Por ley se consideran 14 las papgas Por ley se consideran 14 las papgas
l: 15 ﬂﬁﬂﬂ_} {25 -ﬂﬁﬁs} amuales realizsdias A la 8.5 Y es Fijo. armaales realizadas a la S.5.% es fijo:
14 x 15 afios =210 14 x 25 = 350
MOTA: Aungue se haya ampliado el computo de meses, hay MNOTA: Ademés de tener en cuenta periodos en los gque se cotizaba
gue tener en cuenta gue se suele cotizar mas los dltumos menos cuantia, el divisor fijo gque se aplica aumenta considerablemente.

afios. Se suele cobrar mds con 65 afios que con 40, El resultado es un cociente menor..



Reformas

PORCENTAIJE: No todas las personas tienen derecho al 100% de su Base Reguladora como Pensidn de Jubilacidn. En base a los afios efectivamente
cotizados, es decir, tiempo cotizado a |la Seguridad Social y que consta en sus informes de Vida Laboral, el trabajador recibira un porcentaje de su Base
Reguladora en concepto de Pensidn.

SISTEMA
RO RRALA T SAISTERAAS Antiguos
% BASE REGULADORA % BASE REGLILADSCIRA
SRS CEYRER SO COORAT FPERSICM COkAT PERSHOIM

15 AROS 505 5 0%
1E AfCE B2 =
NOTA: No confundir los afios efectivamente cotizados 17 AROs 55 =t
1B AFOS 5FEs = o
con los afos trabajados. Por ejemplo: Un contrato a tiempo 19 ARICS s 62
parcial durante 10 afios lo mas seguro es que cotizados sean 20 AR &% ks
N 21 ARIDS A% GEw
5 anos. 27 ARICS EE 71
Z= mFOE [ o
24 ARIOS 7 1% TIH
=5 Afios = S0
26 AFCE FEES pe e
FF &S FES L
ZB AFRODS HOSs ==
Z3 afos HFSs SET
=0 AROS RS a0
H1 AFCS L] S o
I= mFOE HOrss o
EE AROS SASE b ] =
S ARIOS G a5
=5 ARCE SEE s

2 A FOE pr

TP AP A O




¢Qué repercusion tienen estas reformas?

Estas reformas generan un ahorro para el Estado.

La ampliacion de 15 a 25 anos el periodo de referencia para calcular Ia
pension rebajara en un 6% de media las pensiones.

La jubilacion a los 67 afios mermara entre el 12% y el 15% las pensiones de
media.

La aplicacion de las reformas supone un ahorro para las arcas del Estado de
45.000 millones, lo que representa una reduccion del 3,5% del PIB en 2050



= Para el sistema antiguo:

Base de cotizacion: 1.500€/mes durante 15 afios

Base requladora: 1.500 x 180 meses(15 afios)= 270.000/210= 1.285,71€

Porcentaje: El trabajador tiene cotizados 25 anos. El porcentaje seria el 80% de la base reguladora.

Pension: 1.285,71€ x 80%= 1.028,56€

= Para el periodo transitorio:

Base de cotizacion: 1.500€ 15 anos y 1000€ los 10 afios anteriores
Base requladora: (1.500x180 meses)/210+(1.000x120)/350=1.114€
Porcentaje: 25 afios cotizados, 73% de |a base reguladora

Pension: 1.114€ x 73%= 813,22€




= ¢Podemos vivir hoy con 813€7?

= ¢Pero...Y mafana podremos?

813€ 1239,12€
| | |

0 15 25 anos

Teniendo en cuenta una inflacidon de 1,7% al afo



PIRAMIDE DE LA POBLACION

Piramide s de poblacion de Espana

“arones+hMujeres=10000
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Evolucion futura de la poblaciéon de Espana

2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022 2024 2026 2028 2030 2032 2034 2036 2038 2040 2042 2044 2046 2048

mm Crecimiento poblacional relativo Poblacién total

%

48.400.000

T 47.900.000

+ 47.400.000

1+ 46.900.000

+ 46.400.000

+ 45.900.000

- 45.400.000

44.900.000

44.400.000

DISMINUCION DE LA POBLACION ACTIVA = MENOS CONTRIBUYENTES

MENOS COTRIBUYENTES = MENOS FONDO DE REPARTO

MENOS FONDO DE REPARTO + MAYOR LONGEVIDAD = INSOSTENIBLE

http://www.expansion.com/2011/07/18/economia/1311025030.html



http://www.expansion.com/2011/07/18/economia/1311025030.html




Planes de pensiones/ Planes de ahorro

* Planes de Pensiones * Plan
— Desgravan
— Liquidos edad de jubilacion

— RNT
100.000 € +100.000 € =
200.000€

BASE IMPONIBLE TIPOS A APLICAR

0 desgravan

— Liquidos a 10-12 anos
AUTOFINANCIACION

— RCM
100.000 €+100.000 € = 200.000€

BASE IMPONIBLE TIPOS A APLICAR

0,
De O 12.450€ 19% De 0 G -
o
De 12.450€ 20.200€ 24% De 6.000€ . -
De 20.200€ 30.200€ 30%
De 35.200 € 60.000€ 34% Mas de 50.000€ 23%
Mas de 60.000€ 45% Mas de 60.000€ 26%

I'ributan por plusvalia/ beneticio del plan:

178.112 euros

Tributan por el total, aportacion + beneficio.

Media ©> 42% 116.000 euros




PLAN DE AHORRO: PIAS (desde el 2007)
1. RESCATE TOTAL 2. RESCATES PARCIALES 3. RENTA VITALICIA

Eiemplo: Rescate como RENTA VITALICIA

Importante: MAXIMA APORTACION 8.000€/ANO.

Datos: Edad de % de Renta Tipo de Tributacion o
Supongamos que queda una RV de 1500€/mes constitucion de sujeto a Retencion * Retencion

la renta tributacion. Efectiva
Edad del Tomador: 66 anos

<40 40% 19% * 8,0%
o) i — 0f =

2.75*0102€ X 20% tributa = 300 € X 19% - ‘55;4€€ 40 — 49 359 19% * 7.0%

50 - 59 28% 19% * 5,6%
Edad del Tomador: 70 anos

60 — 65 24% 19% * 4.8%
1500 € x 8% = 120€ 19% =22,8€

4 _ 2 0, 1 0o/ * 4 (o)

22,8 €x 12 =273,6€ 06 -69 0% % o

>=70 8% 19% * 1,6%

* Las entidades retienen un 19% en concepto de Rendimiento de Capital Mobiliario, y en caso de que el cliente supere los
6.000 € anuales, el excedente lo regularizara en su declaracion de la renta.

25



Importancia del tiempo/ interes compuesto ll'

Ventajas de ahorrar: tiempo / interés compuesto



Interés compuesto/tiempo

Efecto del interés compuesto y el tiempo

Capital

. 208454€  (100.800€)

200 € mensuales — 227693¢  (88.800€)
4.5 % interés compuesto
171065€  (76.800€)
126.008€  (64.800€)

89933€  (52.800€)

61116 £ (36.800€)

= Inflacian

67 Anos






Ejemplo practico

= (Qué renta te gustaria tener en tu jubilacion?

Ej: 1.800€ al mes

= ¢iQué edad tienes?

Ej: 40 afios. Suponiendo una esperanza de vida de los 86 afos.

(67-40 = 27 ANOS DE AHORRO)
Esperanza de vida media 86 aios, (86-67= 19 afios jubilado)
19 afios.(12 meses) x 1800€ = 410.400€ necesitamos tener para vivir como queremos

410.400€ / 27 afios de ahorro= 15.200€ de ahorro anual (1.267€/mes) DESDE HOY!!



Ejemplo practico

= (Qué renta te gustaria tener en tu jubilacion?

Ej: 1800€ al mes

= ¢iQué edad tienes?

Ej: 40 afios. Suponiendo una esperanza de vida de los 86 afos.
27 ANOS AHORRANDO

Para llegar a tener los 410.400€ que necesito para vivir en mi etapa de jubilacion.

= Ahorrando tan solo 250€/mes en lugar de 1.267€/mes en un PLAN DE AHORRO (PIAS) LO
CONSIGO!!

= AHORRAR SIN AXIFIARME EN MI DIiA A DIiA UTILIZANDO UNA BUENA HERRAMIENTA DE
AHORRO



¢Quién va a pagar nuestras pensiones?




TU AHORRO PARA TU JUBILACION

=TU AHORRO SI TE
ASEGURA DISFRUTAR
DE TU JUBILACION



TU AHORRO PARA TU JUBILACION

"EMPIEZA YA

=CON LA CANTIDAD QUE
SEA COMODA PARA TI



TU AHORRO PARA TU JUBILACION

=CALCULA LA CANTIDAD
QUE TU NECESITAS
PARA ESA ETAPA DE TU
VIDA



PLANIFICACION FINANCIERA: TU ESTRATEGIA PERFECTA

_ Ingreso = Consumo +
Checklist

(Cliente)
-Ahorrar

-Ahorrar antes
del gasto

-Ahorrar con
objetivos

TU CALIDAD

DE VIDA EN

Clave. El tiempo juega a Tus LA

nuestro favor para / , \ P .
lograr los objetivos de Colchon de ObjetIVOS JUBILACION

de4al0
anos

-Optimizar el
ahorro

una manera comoday

eficiente im P revistos
(tu hoy)

N J

Corto plazo Medio plazo Largo plazo
0-3 anos 4-10 anos +10 anos




NUESTROS PARTNERS

Nuestros partners son parte
fundamental de nuestro éxito

Trabajamos con los 100 partners
mas prestigiosos del mercado.

Al contar con mas de 5 millones de
clientes, tenemos un gran poder de
negociacion.

Podemos conseguir mejores
condiciones, mejores precios,
mayores rentabilidades...

Seleccionamos las mejores
herramientas del mercado en funcion
de los objetivos del cliente

HETH

@ PM & agrupacio

i

del| Ad .




PLANIFICACION FINANCIERA

ASESORAMIENTO FINANCIERO GRATUITO Y SIN
COMPROMISO

EVA MARIA CUADROS CATALAN
Gestora de equipo para OVBESPANA

evamaria.cuadros@ovb.es
650936352

ONLINE: via zoom

PRESENCIAL: oficina de Madrid centro calle Nunez de
Balboa, 49


mailto:evamaria.cuadros@ovb.es
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