DOCUMENTO IDENTIFICADORES

ANUNCIO: FECHA EXAMEN LIMPIEZA
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Paginaldel

\'5*4' Plaza Mayor, 1

o 28850 Torrejon de Ardoz

Madrid

HP< C.|.F. P2814800E
Torrejon de ArdOZ Ne Registro Entidades Locales 01281489
AYUNTAMIENTO DIR3 L01281489

EL TRIBUNAL CALIFICADOR DEL PROCESO SELECTIVO PROMOCION
INTERNA  DE TRES PLAZAS DE OFICIAL DE LIMPIEZA DEL
AYUNTAMIENTO DE TORREJON DE ARDOZ.

ANUNCIO

El Tribunal del proceso selectivo citado ha adoptado el siguiente acuerdo:

El ejercicio de fase de oposicion se celebrara el dia 18 de marzo de 2024, a las
18’30 horas, en el Salon de Plenillos, del Ayuntamiento de Torrején de
Ardoz sito en Plaza Mayor, nam. 1, de Torrejon de Ardoz.

El personal aspirante debera concurrir provisto de boligrafo negro o azul para
la realizacion de la prueba, e inexcusablemente, del Documento Nacional de
Identidad, a efectos de su identificacion.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Torrejon de Ardoz,

Documento firmado electrénicamente con Cadigo Seguro de Verificacion (CSV) por:
Ver fecha y firma al margen

Tfno. 91 678 95 00 - www.ayto-torrejon.es - SAIC 010
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El documento electrénico ha sido aprobado por RRH_TAE de RRHH(Cristina Carrascosa Serrano) de AYUNTAMIENTO DE TORREJON DE ARDOZ a las 14:47:28 del dia 27 de Febrero de 2024 Cristina Carrascosa Serrano.





